
 

                                                                     İş Yasasında Değişiklik  

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Meclisi’nin 26 Ocak 2026 tarihli birleşiminde oybirliği İle kabul olunan   
“ İş (Değişiklik) Yasası” 6 Şubat 2026 tarihinde Resmi Gazetede yayınlanmış olup 31 Mart 2026 
tarihinden itibaren yürürlüğe girecektir. Yayınlanan karar 5 kişiden fazla kişi istihdam eden 
işyerlerinin maaş ve buna benzer ödemelerini banka yolu ile yerine getirmeleri zorunluluğunu 
getirmiştir. 

Esas Yasa, 21 'inci maddesinin (6)'ncı fıkrasından hemen sonra aşağıdaki yeni · (7)'nci fıkra eklenmek 
suretiyle değiştirilir: " Buna göre ilave edilen yeni(7) fıkra aşağıda belirtilmiştir. 

(7) Aynı işverene ait işyerlerinde çalışan toplam işçi sayısı en az 5 (beş) ve/veya üzeri olması halinde 
işverenler, çalıştırdıkları her işçiye o ay içinde yapacakları her türlü ödemenin yasal kesintileri 
yapıldıktan sonra kalan net tutarını banka veya kooperatiflerde işçi adına açılan hesaplara yatırmakla 
yükümlüdür." 


